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SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 007/2023

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operaciéon del
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural para el ejercicio 2023; publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de diciembre de
2022, asi como el Anexo Ill. “Lineamientos técnicos especificos para la operacion de los
componentes de Vigilancia epidemiolégica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias,
Inspeccion de plagas y enfermedades fitozoosanitarias; Campanas fitozoosanitarias e
Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa, emite la SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA Y
ABIERTA No. 007/2023, dirigida a todos los interesados en ocupar el puesto de Profesional de
Proyecto de Mejora de Pruebas, de acuerdo a lo siguiente:

Denominacién de Ia | Profesional de Proyecto de Mejora de Pruebas
vacante

Ndmero de vacantes 1
Salario bruto mensual | $17,500.00 (diecisiete mil, quinientos pesos 00/100 m.n.)

Adscripcién Laboratorio Regional de Inocuidad Alimentaria (LARIA)
Ubicacién o sede Culiacan, Sinaloa
Tipo de contrato y

Sueldos Asimilados

régimen

Funciones del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacién de los
componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias,
Inspeccidn de plagasy enfermedades fitozoosanitarias; Campanas fitozoosanitarias e Inocuidad
agroalimentaria, acuicolay pesquera” a continuacién se describen las funciones del puesto:
I Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus
actividades;
[l Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne la Coordinacion
de proyecto, contempladas en los Programas de Trabajo;
1. Realizar las actividades de caracter obligatorio que sean de su competencia en el area
que le-corresponda, contempladas en los Programas de Trabajo;

V. Coordinarse e informar semanal o mensualmente a la Coordinacién de cada proyecto
sobre el resultado de sus acciones;
V. Apoyar a la Coordinaciéon del proyecto en la elaboraciéon de los Programas de Trabajo,

con base en la evaluacién, con el objeto de mejorar o conservar los estatus
fitozoosanitarios y de inocuidad;

VI. Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas informaticos
implementados por el SENASICA, la cual debera ser veraz y congruente;
VII.  Vigilar y dar cumplimiento al Programa de Trabajo relativo a la realizacién de los

servicios analiticos para la determinacion de contaminantes quimicos Yy
microbiolégicos de interés en inocuidad agroalimentaria; asi como manejo de analisis
bioinformatico.
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VIII.

Llevar a cabo las acciones técnico operativas del laboratorio que le asigne el
Coordinador Técnico, contempladas en los Programas de Trabajo, tales como realizar
analisis de muestras, participar e involucrarse en los procesos de validacion de
métodos de ensayo y/o realizacién de pruebas de desempefio, participar en los
ensayos de aptitud; asi como ademés investigar Yy proponer el desarrollo y/o
actualizacion de métodos de ensayoy elaborar protocolos de los métodos propuestos,
bajo la normativa aplicable.

Realizar sus actividades para asegurar la implementacién y mantenimiento del
Sistema de Gestidon para dar cumplimiento a las Norma NMX-EC-17025-IMNC-2018 y
NMX-CC-9001-IMNC-2015 / ISO 9001:2015 de su area;

Participar en eventos de capacitacién organizados por el SENASICA y otras
instituciones del sector, en la cual se deberd aprobar la evaluacion correspondiente,
asi mismo la informacién obtenida debera ser replicada en el resto del personal de la
Instancia Ejecutora.

Perfil del puesto:

Presentar y aprobar el examen técnico respectivo;

Saber conducir y contar con licencia de manejo vigente;

Disponibilidad para viajar;

Tiempo completo para las funciones encomendadas;

Experiencia en materia de inocuidad alimentaria, Sistemas de Gestion de la Calidad
y desarrollo de técnicas microbiolégicas de los principales patégenos alimenticios,
preparacion de medios de cultivo y técnicas moleculares (PCR, WGS); asi como
experiencia en Laboratorios de ensayo, desarrollo, validacién y analisis de residuos
quimicos preferentemente empleando técnicas cromatogréaficas (GC-MS/MS, LC-
MS/MS) y espectrofotometria., buenas practicas de laboratorio, SRRC, POES y
HACCP.

Conocimiento de la Norma NMX-EC-17025-IMNC-vigente “Requisitos generales para
la competencia de los laboratorios de ensayo y de calibracion”, NMX-CC-9001-IMNC-
vigente”, trabajo en equipo, conocimientos basicos del idioma inglés. Conocimiento
en normas de seguridad laboral, conocimiento sobre riesgos de sustancias quimicas
peligrosas, residuos peligrosos y en materia de proteccidn civil.

Contar con disponibilidad de horarios para cumplir con los compromisos relacionados
con el area de trabajo;

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal
o Municipal u otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se
notifigue de su aceptacidn de la instancia ejecutora, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horario establecido.

No haber sido sujeto a procedimiento administrativo o haber establecido un proceso
de demanda ante cualquier instancia en la que se ha brindado sus servicios con
anterioridad.

Escolaridad:

Nivel . de e Licenciaturay maestria en el drea de competencia

Estudio

SHa0 de e Tituloy cédula profesional

avance _ . I

Area de | e Se requiere ser Profesional titulado en Ciencias Biolégicas y de la Salud,
estudio como Quimico Farmacéutico Bidlogo, Ingeniero Bioguimico,
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Biotecnologia gendémica, Ingeniero en Alimentos o Quimico vy las
relacionadas con las Ciencias Quimico-Biolégicas.

Experiencia laboral y otros:

e Contar con experiencia demostrable de al menos dos afios en el area de competencia.

* Presentar documentacién soporte de las areas de conocimiento comprobable.

e Contar con experiencia en manejo de equipos.

e Contar con disponibilidad de horarios para cumplir con los compromisos relacionados con
el area de trabajo; ‘

* No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, una vez gue se notifique
de su aceptacién de la instancia ejecutora, que interfiera con el cumplimiento de sus
funciones y horario establecido.

e Conocer las leyes, reglamentos, manuales criterios, lineamientos, Normas Oficiales
Mexicanas y otros instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el
desempeno de sus funciones.

Bases de Participacion:

e Requisitos de participacién

- Podran participar las personas que retinan los requisitos de escolaridad y experiencia laboral
previstos en el perfil del puesto.

- Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:

e Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién
migratoria permita la funcién a desarrollar.
e No Haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso.

- Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

- Laduracion en el puesto estara sujeta a la continuidad en el Programa y las evaluaciones del
desempeno que el Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa establezca.
No podran participar las personas que estén inhabilitadas de sus funciones por la secretaria
de la Funcién Publica o hayan sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar (OA) por un
comportamiento inadecuado o que tengan un proceso administrativo en el area juridica del
SENASICA.

e Documentacion requerida:

Los aspirantes deberan presentar para su cotejo, en original legible o copia certificada y copia
simple, los siguientes documentos, en el domicilio, fecha y hora establecidos en la presente
convocatoria. _
- Titulo y Cédula Profesional (la copia debera ser legible por ambos lados.
- Solicitud de trabajo con fotografia reciente ,
- Curriculum Vitae actualizado (incluir constancias laborales y de cursos relacionados
con el perfil del puesto).
- Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (Constancias
laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros).
- Documentacién comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponencias, entre otras).
- Comprobante de domicilio actual.
- Cartilla Militar liberada (solo varones).
- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
- Copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional). \
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- Copia.de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional). _

- Constancia de la Secretaria de la Funcién Publica de no haber sido inhabilitado del
servicio publico federal. Puede tramitarse en la siguiente liga:
httos://vvww.qob.mx/sfp/acciones-\tproqramas/como-obtener—una—constancia-de—
inhabilitacion-de-no-inhabilitacion-de-sancion-o-de-no-existencia-de-sancion

Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada para su cotejo, en caso de que los
candidatos cuenten con la documentacion siguiente (mismas gue no son un requisito
indispensable):
- Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideras para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacién y ser vigentes.
- Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionadas a su campo de experiencia.
- Constancias que acredite a la o al candidato como presidente o presidenta,
vicepresidente o vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u

organizaciones no gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacion, Gremiales,
Estudiantiles o de Profesionistas.

- Graduacién con honores o con distincion.

- Reconocimiento o premios.

- Patentes a nombre de la o el candidato.

- Derechos de autor a nombre de la o el candidato.

Registro de Aspirantes:

Los interesados podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de 9:00 a
14:00 horas, a partir de la emisidn de la presente convocatoria y hasta el 29 de mayo, con la
documentaciéon completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacién Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Sinaloa, ubicadas en
Carretera a Navolato km. 7.5 Col. Bachigualato, Culiacdn, Sinaloa, C.P. 80140.

Asi mismo podran registrarse enviando al correo: roel.garcia@senasica.gob.mx con copia de
conocimiento a teresa.cornejo@sendsicd.gob.mx, la documentacion requerida en una
carpeta comprimida en archivo PDF, misma gue el interesado debera entregar fisicamente el
dia de la aplicacion de la evaluacion técnica.

La REFIAA del SENASICA en Sinaloa realizara la revisién correspondiente a documentacion
proporcionada por los aspirantes, seleccionando Gnicamente a los aspirantes que cumplen con
los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente convocatoria, para participar en
la siguiente etapa de la evaluacién técnica, convocandolos a través de correo electrénico
proporcionado al momento de su registro como candidatos a mas tardar en 3 dias habiles antes
de la aplicacién del examen de conocimientos.

Aplicacién de la evaluacion técnica:

Se realizara el 08 de junio del 2023, a las 10:00 horas en las oficinas de la REFIAA del SENASICA
en Sinaloa, ubicadas en Carretera a Navolato km. 7.5 Col. Bachigualato, Culiacdn, Sinaloa,

C.P. 80140.
l — / i
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La REFIAA del SENASICA en Sinaloa enviard a la Unidad Responsable, los exdmenes de

conocimientos y la documentacién presentada por los aspirantes en un periodo no mayor a 3
dias habiles posteriores a la presentacién del examen.

Aplicacion de la entrevista

Tendra verificativo a mas tardar el dia 19 de junio del afo en curso. Para esta etapa se
convocaran a las o los aspirantes que hayan obtenido la calificacién minima aprobatoria en la

evaluacion técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos del perfil del puesto y la
documentacién requerida.

La entrevista a los aspirantes convocados estara a cargo de la REFIAA del SENASICA en Sinaloa,
un representante de la mesa directiva/consejo directivo del Comité Estatal de Sanidad
Vegetal del Estado de Sinaloa y un representante del Gobierno del Estado de Sinaloa, quienes
elegiran al candidato apto para ocupar el puesto en concurso.

Determinacion del aspirante ganador:

Puesto Evaluacién | Formacion | Experiencia | Entrevista | Total
Técnica | Profesional | Profesional (%) (%)
(%) (%) (%)
Profesional de
Proyecto de 60 10 10 20 100
Mejora de
Pruebas
Notas:
l. La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos
es de 80 en escala de 0 a 100.
. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a
100.

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICA en Sinaloa, notificara el resultado final del concurso a la Unidad Responsable ya los
aspirantes a mas tardar el 19 de junio del presente ano, via correo electrénico y al aspirante
seleccionado se le informara que debera presentarse a laborar a partir del 01 de julio del 2023.

La relacién laboral generada entre el aspirante que resulte ganador y el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa, en su calidad de persona moral de derecho privado,
es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de
Sinaloa, a cargo de su patrimonio, por lo que no existird ningdn nexo laboral con el SENASICA
o con la SADER.

Declaracién del concurso desierto:

El concurso podra declararse desierto cuando se presenten los supuestos siguientes:

b. Cuando ningudn aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria
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C. Losaspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; y,
d. Ningldn aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en la evaluacién
tecnica o no sean seleccionados en la etapa de entrevista.

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria, en un
plazo no mayor a 10 dias habiles.

Etapa Fecha
Publicaciéon de la convocatoria 17 de mayo
Inscripcion de los aspirantes y entrega de expediente | 29 de mayo
curricular (a partir de la publicacién de la convocatoria)
Publicacion de la lista de aspirantes que cumplieron con | 01 de junio

Calendario los requisitos curriculares y obtuvieron el derecho a la
del presentacion del examen para la evaluacidén técnica
concurso | Presentacién del examen de conocimientos 08 de junio

Notificacion de los resultados de las evaluaciones y |15 de junio
aspirantes que obtuvieron el derecho a la entrevista

Entrevista 19 de junio
Notificacion del nombre del candidato ganador 19 de junio
[nicio de labores del candidato ganador 01 de julio
Temario:
(ANEXO 1)

Preciso mencionar que, con fundamento en el articulo 28, parrafo tercero de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, bajo circunstancias de fuerza mayor, la Unidad Responsable podra
prorrogar y/o suspender los términos y plazos aqui establecidos, dichas modificaciones seran
publicadas de la misma manera que la convocatoria.

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse al niUmero telefénico (667) 758 6649
Ext. 68268, de la REFIAA del SENASICA en Sinaloa, o a los nUmeros 667 500 2050 del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa, asi mismo, podra acudir a la oficina de dicha
Representacion, ubicada en Carretera a Navolato km. 7.5 Col. Bachigualato, Culiacdn,
Sinaloa, C.P. 80140 o del referido Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa
sita en Luis Gonzdlez Obregon 2874, Bachigualato, 80140 Culiacdn, Sinaloa.

Culiacdn, Sinaloa a 17 de mayo de 2023.

ATEN ME

W

ING. ABRAHAMNBELLO IVEL :
Presidente Comité Est : Sanidad
Vegetal del Estado inaloa
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ANEXO'1
Temario

PROFESIONAL DE PROYECTO DE MEJORA DE PRUEBAS

Temario:

1.

®NOUAWN

ACUERDO por el gue se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el
ejercicio 2023.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56761708&fecha=30/12/2022#dsc.tab=0

Microbiologia de alimentos

Patégenos principales en inocuidad alimentaria

NMX-EC-17025-IMNC vigente

NMX-CC-9001-IMNC-vigente

BPM, SRRC, HACPP

Buenas practicas de laboratorio

Normativa Mexicana (NOM aplicables a andlisis microbioldgicos y anélisis quimicos) v
normas internacionales aplicables a Inocuidad en el &rea de Microbiologia vy
contaminantes quimicos.

Secuenciacion del genoma bacteriano

— X
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